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Em 2024, a Fundação Vasco Vieira de Almeida  
completou sete anos de atividade.

São sete anos dedicados à promoção da educação  
para a cidadania e à criação de impacto nas comunidades.  
Sete anos de atenção ao mundo e aos desafios sociais, 
procurando apresentar respostas concertadas  
que promovam mudanças efetivas.

Crescemos nos investimentos sociais, estando cada vez  
mais focados na intervenção em áreas-chave e atuando,  
de forma cada vez mais consistente, como um agente  
catalisador de mudanças positivas na sociedade.

Fortalecemos o modo como geramos impacto social,  
através de redes colaborativas com parceiros  
dos setores público e privado.

Intensificámos a nossa intervenção em Moçambique  
e alargámos a nossa atividade para novos países,  
como Angola e São Tomé e Príncipe.

Consolidámos a nossa posição no setor  
da cultura em Portugal.

Estamos extremamente orgulhosos do trabalho desenvolvido 
ao longo destes anos e da forma como a Fundação Vasco 
Vieira de Almeida se afirmou no panorama fundacional do 
mundo lusófono. 

Pretendemos intensificar a nossa atuação internacional 
através da rede VdA Legal Partners, apoiando projetos 
sociais acompanhados pelas equipas locais da VdA, 
procurando reforçar o nosso impacto global através  
de abordagens colaborativas, fomentando parcerias 
estratégicas e promovendo soluções inovadoras que 
respondam aos desafios sociais mais urgentes.

O próximo ano será certamente repleto de desafios  
e estamos determinados a encará-los ao lado  
das Organizações da Economia Social. 

Juntos podemos contribuir ativamente para a resolução dos 
problemas que afetam a nossa sociedade, mobilizando-nos pelo 
exemplo de respeito, justiça e humanidade. Acreditamos que, 
através da cooperação e do esforço contínuo, conseguiremos 
construir um futuro mais solidário e equitativo para todos.

Neste percurso, a energia e o espírito de entreajuda dos 
colaboradores da VdA, que nos desafiam constantemente a 
fazer mais e melhor, são o nosso maior incentivo. 

Agradecemos o entusiasmo e continuaremos  
a contar com todos em 2025!

João Vieira de Almeida
PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO VASCO VIEIRA DE ALMEIDA

Para muitos, o número 7 simboliza 
a perfeição. Para a Fundação 
Vasco Vieira de Almeida, simboliza 
crescimento e consolidação:

Mensagem do Presidente
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A Fundação Vasco Vieira de Almeida é uma 
fundação corporativa instituída pela Vieira de 
Almeida (doravante VdA) e tem como missão 
primordial a promoção da educação para a cidadania.

Missão e Visão

Para alcançar esta missão,  
a Fundação atua em torno  
de quatro eixos estratégicos: 

Justiça &  
Direitos 
Humanos

Educação

CulturaConhecimento  
& Ciência

Através destes eixos, procura construir uma sociedade mais informada, 
integrada e inclusiva, na qual a educação e o conhecimento sejam  
pilares essenciais para a promoção dos direitos humanos e para o 
reforço do Estado de Direito. Em linha com estes objetivos, contribui  
para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030 
para o Desenvolvimento Sustentável, estabelecendo como prioritários  
os seguintes ODS:

Acreditamos que concentrar os nossos esforços em áreas de atuação 
prioritárias é fundamental para promover a igualdade de oportunidades 
e impulsionar a promoção de uma cidadania mais ativa e consciente. 
Desta forma, cada cidadão terá a oportunidade de participar ativamente 
na construção de um mundo melhor, contribuindo de forma positiva  
para o desenvolvimento sustentável da sociedade.

Traçámos um plano estratégico claro e objetivo, tanto nos conceitos 
como na sua aplicabilidade por forma a garantir a concretização  
dos projetos e iniciativas a que nos propusemos.
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EQUIPA OPERACIONAL

Raquel 
Soares
SECRETARIADO 
EXECUTIVO 

Carolina 
Strungari
PROJECT 
MANAGER 

Paula 
Arantes
ESTAGIÁRIA 

Sofia 
Ribeiro 
Branco
VOGAL 

Francisco 
Cabral 
Matos
VOGAL

CONSELHO ESTRATÉGICO
MANDATO: 2023/2025 

António 
Magalhães 
Cardoso
PRESIDENTE

Paula 
Gomes 
Freire
VOGAL 

Fernando 
Resina  
da Silva
VOGAL

Inês Antas 
de Barros
VOGAL 

Nuno Ruiz
VOGAL 

Inês 
Azeredo 
Caeiro
VICE-DIRETORA 
EXECUTIVA

ORGÃO DE FISCALIZAÇÃO
MANDATO: 2023/2025 

José Sousa 
de Macedo

 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO
MANDATO: 2023/2025 

João Vieira  
de Almeida
PRESIDENTE

Matilde 
Horta e 
Costa
VOGAL 

Pedro 
Cassiano 
Santos
VOGAL 

Assunção 
Cristas
VOGAL 

Inês 
Azeredo 
Caeiro
VICE-DIRETORA 
EXECUTIVA

Margarida 
Couto
DIRETORA 
EXECUTIVA

Isabel Gião 
de Andrade
VOGAL 

Órgãos Sociais e Equipa
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Num ano com tantos momentos relevantes para a  
Fundação VVA, destacamos alguns dos mais marcantes:

JAN MAI SETMAR JUL NOV

FEV JUN OUTABR AGO DEZ

Implementação dos 
Programas de Ensino 
Básico da Junior 
Achievement Portugal

Lançamento da  
nova edição do Guia 

Prático InclusivaMente.

Inauguração da exposição 
“Arquivo ou Caleidoscópio?”  
de Nuno Nunes-Ferreira, com 
curadoria de Verónica de Mello

Jantares Comunitários 
Serve the City  

em Lisboa e no Porto

Assinatura do Protocolo  
de Colaboração com a 
Associação Kêlê Mbê, o 
primeiro projeto apoiado 
em São Tomé e Príncipe

Ação de voluntariado corporativo 
com a Associação BIPP –  

Semear no âmbito do projeto m2

Visita de António Penelas  
(Sócio, ASP Advogados)  
à Fundação Cuerama, o primeiro 
projeto apoiado em Angola

Participação no  
Pitch Day da  

Teach For Portugal

Estágio de Verão da 
Alexandra Barreiros, 
mentora da  
Teach For Portugal

Preparação de candidatura ao 
Citizens, Equality, Rights and 

Values Programme (CERV)

Inauguração da exposição 
“Linha de União” de Camila 
Lobos Díaz, com curadoria 
de Verónica de Mello

Participação na 36.ª Festa 
de Natal promovida pela 

Comunidade Vida e Paz
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2024 em números

+1.000+150
horas de voluntariado, 
derivadas de 

participações 
de voluntários

+100.000,00 €
de investimento direto em projetos sociais+10 ações de 

voluntariado 
corporativo

+30 Organizações 
da Economia 
Social apoiadas

7anos de 
atividade

+100+20 ações de 
capacitação

horas de capacitação 
distribuídas por 
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Trabalho em Rede e Parcerias

A Fundação VVA fez parte  
de três grupos temáticos  
do CPF: Cultural, Social e ODS. 

Participámos ainda em iniciativas 
promovidas pelo Centro, tais como 
webinars (“Guia de Avaliação de 
Impacto” e “Base de Dados Social & 
Apresentação do Programa de 
Capacitação: Dados ao serviço  
das organizações”), workshops 
(“Avaliação de Impacto”), sessões 
informativas (“Outlook Fundações 

Portuguesas”) e eventos 
(Celebração do Dia Europeu  
das Fundações e Doadores, Visita  
à Fundação Ronald McDonald).

O CPF representa o setor 
fundacional em Portugal e tem 
como missão criar uma plataforma 
que funcione como interlocutor 
único das fundações junto dos 
diferentes órgãos do Estado  
e das demais organizações  
da sociedade civil. 

Enquanto associada do  
GRACE – Empresas Responsáveis,  
a Fundação VVA integra o cluster 
Cidadania & Voluntariado. No âmbito 
deste cluster foram organizadas  
duas sessões do evento “Construir 
Pontes | Cidadania e Voluntariado 
Corporativo” em Lisboa e no Porto.

Este evento contribuiu para aproximar 
empresas e instituições sociais, 
estreitando laços entre stakeholders. 
Através do GRACE, que procura  
adaptar-se às evoluções constantes, 
contribuímos para o desenvolvimento 
sustentável da sociedade, reafirmando  
o nosso papel como agentes  
de mudança positiva.

Participação no Centro Português 
de Fundações (CPF) 

Participação no 
cluster Cidadania & 
Voluntariado

Visita à Casa Ronald 
McDonald promovida  
pelo CPF em parceria com  
a Fundação Ronald 
McDonald e a Fundação  
Rui Osório de Castro

Reunião 
“Outlook 
Fundações 
Portuguesas”

https://cpf.org.pt/
https://grace.pt/pt
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Em 2024, o Rock’n’Law escolheu  
o Acesso à Habitação como causa  
a apoiar. A 15ª edição do evento 
decorreu a 8 de novembro no LX 
Factory e participaram 1.350 pessoas. 
O evento permitiu angariar 36.000 € 
para a Une.Idades, associação que 
promove a partilha de habitação entre 
estudantes e seniores. A Fundação 
VVA participou no Comité de Causas, 
contribuindo para a seleção dos 
projetos candidatos em conjunto  
com vários escritórios de advogados.

Rock’n’Law

Trabalho em Rede e Parcerias

Integrámos a Impact 
Europe, a maior rede 
europeia dedicada  
à promoção do 
investimento de impacto  
e filantropia estratégica. 

Em 2024, participámos  
ainda na formação  
“Tailoring Financial and 
Non-Financial Support”.

Integramos, desde 2023,  
o Conselho Consultivo  
e Estratégico do  
Fundo + PLUS.

O Fundo + PLUS é um 
instrumento de apoio 
financeiro que pretende 
apoiar a implementação  
de soluções inovadoras  
com impacto social  
e/ou ambiental. 

https://www.une-idades.pt/
https://www.rocknlaw.pt/
https://www.impacteurope.net/
https://www.impacteurope.net/
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Educação

Educar é 
acreditar  
na vida e ter 
esperança 
no futuro.”
Augusto Cury

“ Pelo quarto ano consecutivo, reiterámos o nosso 
compromisso com a Educação para a Cidadania 
através da participação no programa Mentor4Good, 
promovido pela Stand4Good. 

Com sete eixos de intervenção – LEARN, BOOST, 
MENTOR, WORK, TALK, ACT e DO IT – a Stand4Good 
apoia jovens universitários em situação de carência 
económica, acompanhando-os ao longo de todo  
o seu percurso académico, bem como no primeiro  
ano após a conclusão do ensino superior. O objetivo  
é desenvolver as competências-chave de forma  
a promover a empregabilidade jovem, visando  
a quebra do ciclo de pobreza e exclusão social.

Para implementar o programa Mentor4Good,  
Salomé Corte-Real, Associada Coordenadora da VdA, 
aceitou o desafio de ser mentora durante este ano 
letivo da estudante Ana Jorge Giesta, que frequenta  
a licenciatura em Direito na Universidade do Porto. 
Além de receber acompanhamento personalizado,  
a Ana teve a oportunidade de participar na Spring 
School, uma iniciativa promovida pela VdA Academia.  
Durante três dias, estudantes de Direito  
de todo o país assistem a workshops e conferências 
sobre temas jurídicos inovadores, oferecendo uma 
oportunidade única de desenvolver competências 
valiosas para o seu futuro profissional.

Para além da participação no programa Mentor4Good, 
a Fundação VVA esteve presente em dois eventos: 

   	 Sessão de Fecho do Ano Letivo, na Reitoria  
da Universidade do Porto, momento de  
celebração da graduação dos estudantes 
finalistas de licenciatura e mestrado.

   	 Concerto Solidário com Os Azeitonas,  
na Casa da Música.

“Ser mentora da Ana foi, e tem sido, uma experiência 
extremamente positiva e enriquecedora. Através das nossas 
interações, pude observar o crescimento e a evolução da 
Ana, o que me trouxe uma enorme satisfação e orgulho.  
Esta experiência não só me permitiu contribuir para  
o futuro de uma jovem promissora, mas também me 
proporcionou um enriquecimento pessoal, ao aprender  
com as suas perspetivas e desafios. A parceria com a 
Stand4Good revelou-se fundamental para criar um 
ambiente de apoio e incentivo, onde tanto mentores como 
mentorados podem crescer e aprender mutuamente. 
Recomendo vivamente esta experiência a todos os que 
desejam fazer a diferença na vida de um estudante e, 
simultaneamente, enriquecer a sua própria jornada.” 

Salomé  
Corte-Real
ASSOCIADA 
COORDENADORA, VdA

Indicadores de 
Desempenho

  21 Horas de Voluntariado 
  1 Mentor VdA 
  1 Mentorado Stand4Good

Participação em 2 eventos

O Impacto na Comunidade

https://www.stand4good.org/home/
https://www.stand4good.org/home/


‘24 Fundação VVA | Relatório de Atividades e Contas | O Impacto

13 de 34

Pelo 9.º ano consecutivo, a Fundação VVA e a VdA 
receberam, no âmbito da parceria com a Girl Move 
Academy, duas jovens líderes moçambicanas.

Durante três intensivas semanas, as Girl Movers,  
Hiris Jamal e Shelsia Ricotso, acompanharam  
de perto o trabalho de colaboradores da VdA, 
especialmente da Área de Economia Social & Direitos 
Humanos, nos escritórios de Lisboa e Porto.

Este estágio permitiu que Hiris e Shelsia conhecessem 
projetos de inovação social como a OIKOS – 
Cooperação e Desenvolvimento,  
a Fundação Cuerama, a Kêlê, a Stand4Good,  

a Junior Achievement Portugal, a Class of Wonders,  
a Teach For Portugal, o Café Joyeux e o Espaço T.

No final do estágio, as Girl Movers apresentaram  
as suas “Impact Talks” no Auditório António  
de Magalhães Cardoso, num evento único  
que gerou muitos aplausos e emoções.

Ainda em 2024, a revista Forbes África Lusófona 
publicou um artigo sobre a parceria entre  
a Fundação VVA e a Girl Move Academy, 
enaltecendo o impacto deste programa nas jovens 
líderes moçambicanas e nos colaboradores que  
têm a oportunidade de se envolver nesta iniciativa.

“A minha experiência na  
VdA e na Fundação foi desbloqueadora 

e ajudou-me a expandir novas 
possibilidades na minha carreira.  

Ter uma equipa dedicada e disponível 
para me apoiar reforçou a minha 

paixão por causas sociais e  
desafiou-me a pensar criticamente  

no impacto que gera mudança.” 

“A experiência no universo 
da VdA foi inspiradora e 
reforçou a certeza do 
poder das pequenas 

ações para a geração de 
mudança. A VdA preza por 
uma cultura de trabalho 
muito humanizada e eu 
pude experienciar isso.” 

Indicadores de 
Desempenho

  15 Dias de estágio
  2 Girl Movers
  9 Mentoras VdA

Shelsia Ricotso
GIRL MOVER

Hiris Jamal  
GIRL MOVER

https://www.girlmove.org/en/home/
https://www.girlmove.org/en/home/
https://oikos.pt/
https://oikos.pt/
https://fundacaocuerama.org/
https://kele.pt/
https://www.stand4good.org/home/
https://www.japortugal.org/
https://www.classofwonders.com/
https://teachforportugal.org/
https://joyeux.pt/
https://espacot.pt/
https://forbesafricalusofona.com/fundacao-vva-investimento-na-educacao-e-lideranca-de-mulheres-em-mocambique/
https://www.girlmove.org/en/home/
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A Fundação VVA é parceira da Teach For Portugal  
há cinco anos, colaborando de diversas formas, 
nomeadamente através de investimento social, 
voluntariado corporativo e acolhimento de mentores.

Em 2024, reforçámos a parceria como investidores 
sociais através da iniciativa “Parcerias para a 
Inovação Social”, focada na região do Algarve.  
Esta colaboração reforça o nosso compromisso  
com a educação enquanto motor de inclusão  
social, oferecendo oportunidades iguais a todas  
as crianças, especialmente aquelas que  
enfrentam maiores desafios.

Atendendo a este lema, vários colaboradores  
da VdA participaram em iniciativas como o  
Pitch Day, Centros de Avaliação de Candidatos, 
Dia da Mulher e Dia do Direito. Este envolvimento  
traduziu-se em mais de 40 horas de voluntariado  
que impactaram significativamente a vida de  
muitas crianças e jovens, proporcionando-lhes 
novas perspetivas e oportunidades para que 
alcancem o seu potencial máximo. 

Acolhemos ainda, para um Estágio de Verão no 
escritório do Porto, a mentora Alexandra Barreiros.

Adicionalmente, reconhecendo a importância  
do trabalho em rede, a equipa da Fundação VVA 
participou regularmente nos encontros para 
parceiros promovidos pela Teach For Portugal.  
Esta participação é fundamental, permitindo 
aproximar os diversos parceiros e criar uma  
rede de apoio mútuo, facilitando a troca  
de conhecimentos e a implementação de  
práticas inovadoras na educação.

Indicadores de Desempenho
  43 Horas de voluntariado
  4 Semanas de Estágio
  11 Voluntários
  1 Mentora
  1 Orientadora de Estágio

Participação em 4 eventos

“Que belíssima experiência esta de participar 
numa ação da Teach For Portugal, como avaliadora 
de futuros mentores. Não só o projeto em si  
é fantástico, razão pela qual a Fundação VVA  
é parceira desta associação, como a qualidade  
dos candidatos e o profissionalismo da própria 
associação foi grande. Foi uma manhã longa  
e intensa, mas altamente inspiradora, útil e  
até divertida. Como em qualquer voluntariado,  
a sensação com que sempre fico é a de que 
recebo bem mais do que aquilo que dou.  
Na verdade, vim de lá de coração cheio  
e do meu lado apenas dei tempo, experiência, 
entusiasmo e sentido de humor!” 

Rita 
Marques
SENIOR 
COUNSEL, 
VdA

Este ano celebrámos uma parceria com  
a Class of Wonders, apoiando o projeto  
“Prosper – Plataforma Gamificada para a 
Inclusão na Aprendizagem da Matemática”,  
via Parcerias para a Inovação Social.  
Este projeto visa transformar o ensino  
da Matemática numa experiência mais 
motivadora e inclusiva através de uma 
plataforma digital com conteúdos inovadores 
adaptados às necessidades de cada aluno.

“A Fundação VVA tem sido um parceiro 
fundamental para o aprofundamento 
e propagação do nosso impacto.  
O seu apoio, para além do 
investimento financeiro crucial nos 
nossos projetos de experimentação, 
inclui sempre uma mentoria 
estratégica valiosa e sensível à nossa 
condição de entidade do terceiro 
setor, jovem e de dimensão reduzida. 
Somos muito gratos pela sua 
confiança na nossa visão do que  
é uma educação de qualidade  
e verdadeiramente equitativa.”

Francisco 
Pires de 
Miranda
FUNDADOR,   

CLASS OF WONDERS

https://teachforportugal.org/
https://teachforportugal.org/
https://www.classofwonders.com/
https://www.classofwonders.com/
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A Junior Achievement Worldwide,  
da qual a Junior Achievement 
Portugal (JAP) é membro,  
foi nomeada pela terceira vez  
para o Prémio Nobel da Paz, o que 
destaca o impacto significativo  
dos vários programas e metodologias  
da JAP na vida das crianças e jovens!

Em 2024, inspirados por esta  
nomeação notável, reforçámos  
a nossa parceria com a JAP. Ao longo  
do ano, 53 colaboradores da VdA 
participaram nos Programas  
do Ensino Básico, Secundário e 
Superior com foco na promoção  
da cidadania, literacia financeira e no 
desenvolvimento de competências para 
a empregabilidade e empreendedorismo.

Indicadores de Desempenho
  686 Horas de voluntariado
  53 Voluntários da VdA 
  2.232 Alunos impactados  

→ 467 Alunos do Ensino Básico (“A Família”,  
    “A Comunidade”, “A Comunidade Digial”, “Europa e Eu”, 
    “É o Meu Negócio” e “Desenha o Teu Futuro”)  
→ 1.665 Alunos do Ensino Secundário  
     (“A Empresa” e “Braço Direito”)  
→ 100 alunos do Ensino Superior

  Participação na Reunião de Interlocutores

“É, sem dúvida,  
uma experiência 
espetacular. As crianças 
surpreendem-nos  
todos os dias com  
a sua espontaneidade  
e conhecimento.  
Têm uma visão única  
do (seu) mundo e é um 
privilégio contribuirmos 
para a sua formação.”

“Foi com muito gosto e 
entusiasmo que participei 
neste programa avaliando 
trabalhos de jovens com 
um futuro promissor  
pela sua criatividade e 
capacidade de pensar 
“fora da caixa” com  
o intuito de impactar  
a comunidade e fazer  
a diferença.” 

Paula 
Guimarães
VOLUNTÁRIA  
NO PROGRAMA  
“A EMPRESA” 
ASSISTENTE, VdA

Rita Rocha
VOLUNTÁRIA  

NO PROGRAMA  
“A FAMÍLIA” 

ASSOCIADA, VdA

Participação 
de voluntários 
da VdA nas 
iniciativas 
promovidas 
pela Junior 
Achievement 
Portugal

https://www.japortugal.org/
https://www.japortugal.org/
http://www.japortugal.org/
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Assinámos, em 2024, o primeiro protocolo  
com uma associação em São Tomé e Príncipe: 
a Kêlê. Esta Associação visa promover a 
melhoria da qualidade de vida da população 
são-tomense, procurando garantir o  
acesso à educação inclusiva e de qualidade,  
diminuir o abandono escolar precoce,  
reduzir as desigualdades através de projetos 
e atividades de caráter social, educativo e 
cultural, e facilitar o acesso a bens de primeira 
necessidade como alimentos e vestuário.

Esta parceria representa um marco 
importante para a Fundação VVA  
que expande, pela primeira vez, a sua 
atuação para São Tomé e Príncipe.

Assinatura do 
Protocolo de 
Colaboração entre a 
Fundação VVA e a 
Associação Kêlê

Indicadores de Desempenho
  10 Visitas culturais e passeios
  228 Crianças e jovens impactados

Indicadores de 
Desempenho

  1.750 Professores
  43.750 Alunos do  

      1.º Ciclo do Ensino Básico

“O apoio da Fundação Vasco Vieira de 
Almeida permitiu aos nossos alunos 
conhecerem lugares emblemáticos  
do seu país e fazerem atividades 
culturais e de lazer que de outra forma 
não teriam oportunidade. Foi uma ajuda 
fundamental que nos permitiu cobrir 
despesas fixas da associação e colmatar 
necessidades para melhorar o espaço e 
condições de estudo dos nossos alunos. 
Obrigada por acreditarem connosco!”

Inês Calderón 
e Madalena 
Nogueira
VICE-PRESIDENTE  
E PRESIDENTE,  
ASSOCIAÇÃO KÊLÊ

“Com o apoio da 
Fundação Vasco 
Vieira de Almeida, a 
Associação Kêlê tem 
vindo a dinamizar  
e a promover a 
educação, criando um 
impacto significativo 
e transformador  
na vida dos  
nossos jovens.” 

Virna 
Neves

SÓCIA VNA 
ADVOGADOS,  

VdA LEGAL 
PARTNERS

Em 2024 a Fundação VVA 
celebrou um Protocolo  
de Colaboração com  
a OIKOS - Cooperação  
e Desenvolvimento.

No âmbito desta parceria,  
a Fundação VVA irá contribuir 
para a concretização do 
projeto “Desafios do Mundo – 
Cadernos Pedagógicos”  
que tem como objetivo a 
integração progressiva da 
Educação para o 
Desenvolvimento nos 
currículos escolares em 
Portugal através da criação 
de cadernos designados 
“Desafios do Mundo”.

A OIKOS, enquanto ONGD 
portuguesa tem como missão 
erradicar a pobreza e reduzir 
as desigualdades para que 
todas as pessoas usufruam 
do direito a uma vida digna. 
Atua atualmente em nove 
países, com destaque para  
as comunidades e regiões 
mais pobres e vulneráveis.

https://kele.pt/
https://kele.pt/
https://oikos.pt/
https://oikos.pt/
https://oikos.pt/portugal/1a62/
https://oikos.pt/portugal/1a62/
https://oikos.pt/
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A injustiça, 
em qualquer 
lugar, é uma 
ameaça à 
justiça em 
todos os 
lugares.”
Martin Luther King Jr.

“ No âmbito das ações de formação 
“Manhãs Formativas” e do 
Programa de Formação em  
Gestão de Instituições Particulares 
de Solidariedade Social (IPSS), 
renovámos a nossa parceria com  
a ENTRAJUDA. Esta colaboração 
tem como objetivo proporcionar 
formação de qualidade às IPSS, 
abrangendo temas essenciais  
para o seu bom funcionamento  
e sustentabilidade.

Este ano, as formações 
dinamizadas pelos advogados  
da VdA centraram-se nos 
seguintes temas:

   	 Regime Jurídico das 
Organizações Sociais

   	 Fiscalidade e Mecenato

   	 Proteção de Dados Pessoais: 
Obrigações e Riscos

   	 Legislação Laboral nas 
Organizações Sociais

   	 Contratação Pública

Justiça & Direitos Humanos

Indicadores de 
Desempenho

  8 Formações
  13 Formadores da VdA
  59 Horas de formação
  270 Participantes
  164 IPSS abrangidas

“A Fundação Vasco Vieira de Almeida, através do pacote  
formativo Pro Bono que disponibiliza, às organizações  
do setor social, tem hoje um relevante peso na oferta formativa  
da Entrajuda. O apoio da Fundação Vasco Vieira de Almeida  
é cada vez mais importante, no sentido de permitir  
às instituições do setor social um maior conhecimento  
dos aspetos jurídicos da gestão das mesmas. 

Os advogados da VdA têm vindo a cumprir na perfeição  
o papel idealizado para este modelo de formação: 
‘levantar a poeira’ sobre temas jurídicos, na sua 
componente generalista, reforçando a sensibilidade 
das organizações sociais para a sua importância. 

Para o ano de 2025 perspetivam-se um  
conjunto de ações de formação que permitirão 
continuar a ajudar as organizações sociais a 
 cumprirem as suas missões. Agradecemos  
à Fundação Vasco Vieira de Almeida o 
inestimável apoio, permitindo, também,  
à Entrajuda cumprir a sua missão,  
levando mais conhecimento às 
organizações do setor social.” 

O Impacto na Comunidade

Pedro Castello Branco
COORDENADOR DA ÁREA DE 

FORMAÇÃO, ENTRAJUDA

https://www.entrajuda.pt/
https://www.entrajuda.pt/
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Através do projeto InclusivaMente – Direitos  
Humanos no Envelhecimento e na Saúde Mental,  
promovido pela Fundação VVA em parceria com  
a EAPN Portugal – Rede Europeia Anti-Pobreza,  
desde 2019 são dinamizadas sessões de capacitação  
e formação gratuitas para dirigentes e equipas técnicas  
de Organizações da Economia Social, como também  
para familiares, cuidadores e beneficiários. 

O principal objetivo destas sessões é abordar as 
implicações do Regime Jurídico do Maior Acompanhado  
e discutir casos práticos, com foco na preservação da 
autonomia de pessoas com deficiência, incapacidade ou 
doença mental, garantindo os seus direitos e deveres. 

Em 2024, contámos com a colaboração de novos  
parceiros e aumentámos o nosso impacto em diversas 
entidades dos setores público, da saúde e social: 

   	 Reafirmámos a nossa parceria com a  
Cáritas Portuguesa, dinamizando formações  
em diferentes localidades;

   	 Trabalhámos em conjunto com Câmaras Municipais 
com o objetivo de capacitar técnicos que 
desempenham cargos públicos; 

   	 Estabelecemos novas parcerias muito relevantes 
com a Marinha Portuguesa, a Fundação Cajil,  
a Associação dos Lares Ferroviários, a Entrajuda  
e a Santa Casa da Misericórdia de Oeiras;

   	 Contribuímos para o desenvolvimento do SARKIS, um 
projeto na área da saúde e do envelhecimento promovido 
pelo Centro Social da Irmandade de São Torcato.

“O Projeto SARKIS nasce com a missão de desenvolver uma 
plataforma OTT (over-the-top) que promova a inclusão social  
e a qualidade de vida de idosos em situação de domicílio,  
bem como a capacitação e informação sobre os seus direitos  
e os dos seus cuidadores na comunidade. 

A solução online oferece conteúdos audiovisuais acessíveis,  
com um interface intuitivo, que contribuem para a literacia digital 
e abordam temas essenciais como saúde, capacitação, arte, 

cultura, desporto e religião. A participação nesta plataforma  
e o contributo de entidades de referência, como a Fundação 

Vasco Vieira de Almeida, é de extrema relevância. 

O InclusivaMente é um projeto fundamental,  
sendo que a produção dos vídeos, com a presença  
da Dra. Paula Guimarães e Dra. Maria do Rosário  
Zincke dos Reis, permitirá ampliar o acesso  
e a divulgação dos Direitos Humanos  
no envelhecimento e na saúde mental,  
promovendo maior sensibilização e impacto social.”

Catarina Vieira 
da Silva

COORDENADORA, 
PROJETO SARKIS

Célia Dinis
COORDENADORA DO 

SERVIÇO DE APOIO 
DOMICILIÁRIO, CENTRO 
SOCIAL DA IRMANDADE 

DE SÃO TORCATO

Sessão de capacitação 
para familiares na Cidade 
das Profissões de Cascais

Indicadores de Desempenho
  19 Ações de formação e workshops
  419 Participantes
  63 Horas de formação
  18 Entidades abrangidas

https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/educacao-para-a-cidadania/63/projeto-inclusivamente/detail/110/
https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/educacao-para-a-cidadania/63/projeto-inclusivamente/detail/110/
https://www.eapn.pt/
https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/educacao-para-a-cidadania/63/projeto-inclusivamente/detail/110/
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Esta parceria, que já se tornou um 
marco, reforça o nosso compromisso 
em promover a solidariedade e o 
espírito de comunidade através da 
dinamização de jantares comunitários.

A Serve the City promove estes 
jantares quinzenalmente, para 
pessoas socialmente fragilizadas, 
criando um espaço seguro de 
partilha, inclusão e solidariedade. 

Em Lisboa e no Porto, os 
colaboradores, familiares e alumni  
da VdA tiveram a oportunidade  
de colaborar na preparação  
de refeições, na organização  
do espaço e em toda a dinâmica 
durante o jantar com os convidados.

Indicadores de 
Desempenho

  2 Jantares Comunitários
  70 Voluntários
  + 170 Pessoas em  

situação de fragilidade social

“Posso resumir mais uma participação 
nesta excelente iniciativa da Fundação 
Vasco Vieira de Almeida como algo  
em que se ganha mais do que se dá,  
e em especial quando temos a 
oportunidade que nos é concedida  
de poder incluir a família e ver a 
felicidade das nossas pessoas em duas 
horas de partilha de experiências e  
de grande aprendizagem. Lá estaremos 
todos na próxima oportunidade.” 

João Velez  
de Lima
SÓCIO, VdA

“Por vezes queremos ajudar e não 
sabemos como. A Serve the City faz 
com que ajudar seja tão simples  
como comparecer, abrir o coração  
e colocar mãos à obra. A experiência  
de proporcionar uma refeição digna  
e saborosa acompanhada de conversa 
amiga, num ambiente de colaboração 
e entreajuda, compensa a intensidade 
física que o trabalho exige. Saímos de 
corpo cansado, mas de coração cheio.” 

Marta Rocha
BRAND & DESIGN 
SPECIALIST, VdA

Dinamização do 
Jantar Comunitário 
em Lisboa (em cima) 
e no Porto (em baixo)

https://www.servethecity.pt/
http://www.servethecity.pt/


‘24 Fundação VVA | Relatório de Atividades e Contas | O Impacto

20 de 34

Em 2024, com o objetivo de expandirmos a nossa 
atuação nos países da rede VdA Legal Partners, 
estabeleceu-se a primeira parceria  
em Angola, com a Fundação Cuerama.

Esta dedica-se a integrar o “saber fazer”  
local, facilitando os mecanismos essenciais  
para o crescimento integral das comunidades 
vulneráveis. Foca-se, sobretudo, na Educação  
e no Empreendedorismo Social, acreditando  
que estas são áreas cruciais para capacitar os 
beneficiários, tornando-os agentes de mudança 
das suas vidas e nas suas comunidades.

Reconhecendo a importância do trabalho 
desenvolvido pela Fundação Cuerama, mais 
famílias e crianças procuraram a aldeia da 
Cuerama em 2024 por forma a melhorarem as 
suas vidas. Assim, para fazer face ao aumento  
de crianças na Escola Cuerama, contribuímos 
para a aquisição de alimentos e suplementos 
nutricionais, durante três meses, que irão  
permitir o seu crescimento saudável.

Esta colaboração visa criar oportunidades, 
promover o desenvolvimento sustentável das 
comunidades e assim criar um futuro mais justo 
para todos, podendo “levar a Cuerama  
ao mundo e o mundo à Cuerama”.

O projeto “Horticultura Vertical, 
Solidariedade Horizontal” é promovido  
pela Upfarming, no Estabelecimento 
Prisional de Leiria (Jovens), e conta com  
o apoio da Fundação VVA, no âmbito  
das Parcerias para a Inovação Social.

Com a missão de promover a literacia 
alimentar, o desenvolvimento comunitário,  
a ecologia participativa e o bem-estar 
urbano através de projetos holísticos de 
agricultura urbana, esta iniciativa inovadora 
visa capacitar jovens reclusos, dos 16  
aos 25 anos, preparando-os para um  
futuro mais promissor e desencorajando 
reincidências criminais através da  
aquisição de novas competências. 

Para tal, o projeto promove quatro oficinas: 

   	 Oficina da Horta; 

   	 Oficina da Horta para a Mesa; 

   	 Oficina da Solidariedade Horizontal; e 

   	 Oficina Lifeshaker.

Este projeto holístico da Upfarming 
representa um passo significativo na 
transformação dos jovens reclusos e 
contribuirá para o cultivo de um futuro  
mais inclusivo e promissor!

Indicadores de Desempenho
  520 kg de alimentos doados
  13.640 Refeições servidas por mês
  620 Crianças apoiadas diariamente

Indicadores de Desempenho
  90 Jovens beneficiários
  30 Torres aeropónicas

https://fundacaocuerama.org/
https://upfarming.org/
https://fundacaocuerama.org/
https://upfarming.org/
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Reforçámos a colaboração com a Associação BIPP – 
Semear através de várias iniciativas que promoveram 
a inclusão e a sustentabilidade. No âmbito desta 
parceria, oferecemos aos colaboradores da VdA um  
kit composto por produtos hortícolas de agricultura 
biológica, cultivados na “Horta Fundação Vasco Vieira 
de Almeida” e cuidados por jovens e adultos com 
dificuldades intelectuais e de desenvolvimento.

Além disso, 31 colaboradores da VdA contribuíram, 
através de uma ação de voluntariado corporativo, 
para a manutenção desta horta biológica de 400 
m². Durante uma manhã foram plantados 4.726 pés  
de legumes, o que equivale a quatro dias de  
trabalho da equipa do Semear.

Estas atividades alinham-se com a missão do Semear 
de capacitar e incluir social e profissionalmente 
pessoas com dificuldades intelectuais e de 
desenvolvimento, enquanto apoiam famílias em 
situação de carência socioeconómica, promovendo  
um modelo inclusivo “do prado ao prato”. Atendendo  
a este objetivo, em 2024, a Fundação Vasco Vieira de 
Almeida apoiou duas Organizações da Economia Social 
(Crescer e SOUMA) através da entrega de legumes, 
que permitiu o apoio a 400 famílias e 1.540 
beneficiários apoiados por aquelas organizações.

Indicadores de Desempenho
  1 Iniciativa de voluntariado corporativo
  31 Colaboradores
  4.726 Pés de legumes plantados
  2.100 kg de legumes entregues a colaboradores  

      VdA e a projetos sociais (Crescer e SOUMA)

“Desde 2018, a Fundação Vasco Vieira de Almeida tem desempenhado 
um papel fundamental no sucesso e na sustentabilidade do Semear, 
um negócio social inclusivo que transforma vidas ao formar, capacitar 
e integrar no mercado de trabalho jovens com dificuldade intelectual. 
O compromisso regular da Fundação tem sido uma peça-chave para 
garantir não apenas o emprego digno de pessoas com deficiência, 
mas também para promover a educação e o desenvolvimento de 
competências de mais de 150 jovens, preparando-os para os desafios 
do mercado de trabalho e garantindo a sua plena e digna inclusão.

O impacto deste apoio transcende as metas individuais e alcança  
a sociedade como um todo. A Fundação Vasco Vieira de Almeida  
não só acredita na importância da inclusão, como também  
age ativamente para maximizá-la. 

Acreditamos que este apoio contínuo demonstra uma visão genuína  
e transformadora, em que a solidariedade e a responsabilidade  
social caminham lado a lado, criando um futuro mais inclusivo  
e esperançoso para todos. A Fundação Vasco Vieira de Almeida é,  
sem dúvida, um exemplo inspirador de como as organizações  
podem ser agentes de mudança na sociedade.” 

Joana 
Santiago
PRESIDENTE, 
SEMEAR

Iniciativa 
“Semear na 
Terra” e 
entrega de kits 
com produtos 
biológicos aos 
colaboradores 
da VdA

https://www.semear.pt/
https://www.semear.pt/
https://crescer.org/
https://souma.eu/
https://www.semear.pt/
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Em colaboração com a Comunidade Vida  
e Paz, este ano estivemos presentes na 
36.ª Festa de Natal. Além do habitual apoio 
financeiro, participámos ativamente com 
uma equipa de voluntários durante os dias 
do evento, fortalecendo ainda mais os laços 
com a comunidade e tornando a nossa 
parceria mais envolvente e significativa.

A Comunidade Vida e Paz dedica-se ao 
acompanhamento e reinserção familiar, 
social, escolar e profissional de pessoas 
que se encontram em situação de  
sem-abrigo, da cidade de Lisboa, 
proporcionando-lhes mudanças  
significativas nas suas vidas. 

Na Festa de Natal, com a duração de três 
dias, pessoas em situação de fragilidade 
social beneficiaram de diversos serviços que 
contribuem para a promoção da dignidade 
humana, nomeadamente: consultas médicas, 
duches, barbearia, alimentação, vestuário  
e serviços de cidadania.

Os nossos voluntários serviram refeições, 
dinamizaram atividades e apoiaram 
a equipa da Comunidade Vida e Paz  
em diferentes vertentes da Festa, 
promovendo a solidariedade e o bem-estar.

Indicadores de 
Desempenho

  3 Dias
  +60 Horas de voluntariado
  10 Voluntários

“Este ano tive a oportunidade de participar 
na 36.ª Festa de Natal da Comunidade Vida 
e Paz. Integrei a equipa do Voluntariado, 
ajudando no acolhimento e gestão dos 
voluntários, e do Apoio, onde monitorizei  
as zonas de maior fluxo da Festa e prestei 
assistência sempre que necessário. Foi 
uma ótima experiência fazer parte deste 
grande e tão antigo projeto, que tem um 
impacto tão positivo na vida de tantas 
pessoas todos os anos. Participar nestas 
iniciativas, mesmo que o nosso contributo 
individual possa parecer pequeno, é algo 
que recomendo vivamente a todos.”

“Muitas vezes esquecemos a realidade 
em que muitas pessoas vivem. Realidade 
essa que está ao nosso lado e, por 
vezes, não queremos ver. A Festa de 
Natal da Comunidade Vida e Paz foi 
uma oportunidade para relembrar 
que, com simples gestos, como uma 
conversa ou um jogo de dominó, 
podemos criar impacto e integrar 
aqueles que, pelos mais diversos 
motivos, se encontram numa situação 
de fragilidade. Esta experiência, de 
facto, renova a empatia que deveríamos 
praticar diariamente. Muito obrigada!”

Paula Arantes
ESTAGIÁRIA, FUNDAÇÃO 
VASCO VIEIRA DE ALMEIDA

Pedro Vera
ESTAGIÁRIO, VdA

https://www.cvidaepaz.pt/?doing_wp_cron=1737140083.4965159893035888671875
https://www.cvidaepaz.pt/?doing_wp_cron=1737140083.4965159893035888671875
https://www.cvidaepaz.pt/?doing_wp_cron=1737140083.4965159893035888671875
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A mente que 
se abre a 
uma nova 
ideia jamais 
voltará ao 
seu tamanho 
original.”
Albert Einstein

“ Na 3.ª edição do Prémio Professor Francisco Vieira 
de Almeida foram submetidas 24 obras, tendo o Júri 
distinguido o trabalho A Case for Virtue. Ethics, Modern 
Life, and the Arts, da autoria de Pedro Franco.

O Prémio, no valor de 20.000 €, foi entregue ao autor 
pelos membros do Júri: Vasco Vieira de Almeida 
(Sócio Fundador da Vieira de Almeida), António Feijó 
(Presidente da Fundação Calouste Gulbenkian  
e Professor Catedrático da Faculdade de Letras  
da Universidade de Lisboa), António Marques 
(Professor da Faculdade de Ciências Sociais  
e Humanas da Universidade NOVA de Lisboa),  
Henrique Leitão (Diretor da Imprensa da 
Universidade de Lisboa), Hermenegildo Fernandes 
(Diretor da Faculdade de Letras da Universidade  
de Lisboa), José Pedro Serra (Diretor da Biblioteca 
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa), 
Matilde Horta e Costa (Diretora de Corporate 
Affairs da Vieira de Almeida e Membro do Conselho  
de Administração da Fundação Vasco Vieira de 
Almeida) e Miguel Tamen (Professor Catedrático  
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa).

Instituído pela Fundação VVA em parceria com a 
Universidade de Lisboa e a Faculdade de Letras  
da Universidade de Lisboa (FLUL), este Prémio,  
de caráter bienal, tem o propósito de celebrar a 
memória do Professor Francisco Vieira de Almeida, 
bem como revelar novos trabalhos científicos nas 
diversas áreas de investigação das Humanidades.

O Prémio Professor Francisco Vieira de Almeida 
destina-se a licenciados, mestres, doutores e 
investigadores pós-doutorados da FLUL, até cinco 
anos após a conclusão do seu grau académico ou  
do seu estatuto de investigador pós-doutorado.

Conhecimento & Ciência

Indicadores de 
Desempenho

  24 Obras submetidas
  1 Vencedor

Pedro Franco
VENCEDOR DA 3.a 

EDIÇÃO DO PRÉMIO 
PROFESSOR FRANCISCO 

VIEIRA DE ALMEIDA

O Impacto na Comunidade

Membros do Júri com o 
Vencedor do Prémio 
Professor Francisco 
Vieira de Almeida

https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/premio-professor-francisco-vieira-de-almeida/
https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/premio-professor-francisco-vieira-de-almeida/
https://www.ulisboa.pt/
https://www.letras.ulisboa.pt/pt/
https://www.letras.ulisboa.pt/pt/
https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/premio-professor-francisco-vieira-de-almeida/
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Sabendo da importância que a Educação tem  
para a construção de um futuro mais justo  
e inclusivo, continuámos a promover o  
Prémio Ana Maria Vieira de Almeida, com  
o apoio da Fundação Calouste Gulbenkian.

Este Prémio, de caráter bienal, no valor de 20.000 €, 
homenageia a humanista e pedagoga Ana Maria  
Vieira de Almeida e visa distinguir trabalhos de 
investigação em modelos inovadores na área  
da educação infantil, pré-primária e primária.

Nesta 2.ª edição foram recebidos oito trabalhos de 
elevada qualidade, tendo sido selecionado o seguinte 
trabalho como vencedor: Reflexões sobre o ensino da 
Botânica no Ensino Básico com base no Projeto Emc2 
“Explorar Matos de Camarinha da Costa”, da autoria  
de Maria Alexandra Viegas Abreu Lima. 

O Júri distinguiu ainda dois trabalhos com Menções 
Honrosas: Inclusão de crianças com paralisia  
cerebral no ensino artístico especializado na  
música: da investigação à ação, da autoria de  
Davys Enrique Espíndola Moreno; e Articulação de 
práticas educativas em contextos exterior, natureza  
e interior em educação de infância: inovar e formar,  
da autoria de Raquel Vanessa Horta Ramos.

A cerimónia de entrega do Prémio Ana Maria  
Vieira de Almeida realizar-se-á em 2025  
na Vieira de Almeida, em data a anunciar.

O Observatório Nacional 
de Luta Contra a Pobreza, 
promovido pela EAPN 
Portugal, tem como missão 
observar em permanência  
o fenómeno da pobreza  
e exclusão social na 
sociedade portuguesa, 
atendendo não só às suas 
diversas manifestações  
e efeitos nas diferentes 
esferas da vida social,  
mas também aos processos 
de reprodução que lhe 
subjazem, sem deixar de 
examinar criticamente  
as estratégias de luta  
pela sua erradicação e 
respetivos impactos. 

A Fundação VVA é uma  
das entidades parceiras 
do Observatório Nacional 
de Luta Contra a Pobreza, 
investindo na produção  
de infografias sobre  
a situação da pobreza  
e da exclusão social  
em Portugal.

A Fundação VVA é associada 
fundadora e integra a 
Direção do Laboratório 
Colaborativo ProChild 
CoLAB. Com o propósito  
de colocar as crianças  
no centro da agenda,  
o ProChild CoLAB dedica-se 
a combater a pobreza e 
exclusão social na infância. 
Para alcançar este objetivo, 
adota uma abordagem 
científica transdisciplinar, 
integrando esforços dos 
setores público e privado, 
promovendo o bem-estar 
das crianças no tecido 
económico e social e 
contribuindo para políticas 
públicas de defesa dos  
seus direitos. O projeto 
reúne vários parceiros 
académicos e entidades 
públicas e privadas que 
colaboram para desenvolver 
soluções inovadoras  
para problemas complexos 
atuais de grande escala.

Indicadores de 
Desempenho

  8 Obras submetidas
  1 Obra vencedora
  2 Menções honrosas

Com o apoio:

https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/premio-ana-maria-vieira-de-almeida/
https://gulbenkian.pt/
https://on.eapn.pt/
https://on.eapn.pt/
https://prochildcolab.pt/
https://prochildcolab.pt/
https://prochildcolab.pt/
https://www.fundacaovva.org/projetos-em-curso/premio-ana-maria-vieira-de-almeida/
https://on.eapn.pt/
https://prochildcolab.pt/
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A cultura é uma 
necessidade 
imprescindível de toda 
uma vida, é uma dimensão 
constitutiva da existência 
humana, como as mãos são 
um atributo do homem.”
José Ortega y Gasset

“ A Fundação VVA inaugurou, em maio, no escritório da  
VdA em Lisboa, a exposição de arte contemporânea  
“Arquivo ou Caleidoscópio?”, de Nuno Nunes-Ferreira,  
com curadoria de Verónica de Mello.

No ano em que se comemoraram os 50 anos da Revolução  
do 25 de Abril, a exposição revelou o arquivo histórico  
do artista, apresentando obras que documentam este 
momento crucial na história de Portugal. 

Cultura

Inauguração  
da Exposição na 
VdA em Lisboa

O Impacto na Comunidade
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A Fundação VVA promoveu  
também a exposição de arte 
contemporânea “Linha de União”, 
da artista chilena Camila  
Lobos Díaz, com curadoria de 
Verónica de Mello. A inauguração 
decorreu em novembro no 
escritório da VdA em Lisboa.

A exposição apresenta uma 
instalação que nos convida  
a refletir sobre as linhas que  
dividem e unem os povos, 
abordando questões atuais  
sobre identidade, migração e  
a complexidade das fronteiras 
geográficas e políticas da Europa.

Esta mostra integra a série 
intitulada “Novos Olhares”,  
uma iniciativa promovida  
pela Fundação VVA e que  
procura promover a cultura 
contemporânea nas suas diversas 
expressões, potenciando  
o pensamento crítico,  
a multiculturalidade e  
a interdisciplinaridade a  
partir de um novo olhar.

Inauguração  
da Exposição  
na VdA em Lisboa
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O Zambujal 360, projeto promovido 
pela Ad Gentes e pela CAZAmbujal,  
tem como foco principal a criação  
de uma galeria de arte urbana sobre  
os 17 ODS, que pretende atuar  
como agente de mudança social  
e promover a sustentabilidade.

Este projeto inovador visa tornar  
o Bairro do Zambujal, situado no 
concelho da Amadora, no primeiro 
bairro social do mundo embaixador  
dos ODS das Nações Unidas.  

Em julho foi dinamizada a visita do  
“Zambujal 360” à exposição “Arquivo  
ou Caleidoscópio?”, que contou com  
a participação de representantes  
das entidades promotoras, futuros 
guias, artistas e representantes  
de algumas entidades parceiras.

A Fundação VVA é uma das 17 entidades 
madrinhas e, nesse âmbito, colabora  
de diversas formas, nomeadamente 
através de apoio financeiro que 
permitirá a pintura do mural do ODS 16, 
formação aos jovens que serão  
os futuros guias do projeto e a 
participação em reuniões de parceiros.

Entrevista publicada na 
revista “Fátima Missionária”, 
no âmbito do apoio ao 
Projeto Zambujal 360

A Fundação VVA apoiou a 
realização da 23.ª Gala de  
Ópera – Portugal em Ópera:  
Mitos, Heróis e Tradições  
da Orquestra Sinfónica Juvenil, 
que teve lugar na Aula Magna  
da Universidade de Lisboa,  
no dia 7 de dezembro.

Neste evento participaram  
1.600 espetadores e foram 
distribuídos 30 convites aos 
colaboradores da VdA. 

O apoio da Fundação VVA 
contribuiu não apenas para a 
produção deste concerto, mas 
também para a sustentabilidade 
da Orquestra Sinfónica Juvenil 
enquanto orquestra-escola.

Orquestra 
Sinfónica 

Juvenil

DESENHO pela batuta do maestro christopher bocHmann enquanto conduzia “ROSA DAS CAMPINAS” de ALFREDO KEIL

23ª Gala de Ópera 

da Universidade de Lisboa

aula magna

https://adgentes.org.pt/zambujal-360/
https://adgentes.org.pt/
https://www.cazambujal.org/
https://adgentes.org.pt/zambujal-360/
https://www.sinfonica-juvenil.com/
https://www.sinfonica-juvenil.com/
https://www.sinfonica-juvenil.com/
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Iniciativas Internas

Promovemos, durante o mês de 
dezembro, a Campanha de Natal da 
VdA, que este ano teve como objetivo 
apoiar a Associação Bagos d’Ouro.

Esta organização tem como missão 
garantir o acesso à educação de 
crianças e jovens que se encontram  
em situação de carência económica  
na região do Douro, promovendo  
a sua inclusão social.

Com o apoio dos colaboradores da 
VdA conseguimos angariar 10.000 €, 
um valor significativo que contribuirá 
para a realização do Programa de 
Recuperação das Aprendizagens.  
Este programa, cuja metodologia 
assenta numa estratégia de 
proximidade, proporciona um apoio 
escolar e familiar regular, adaptado  
às necessidades individuais  
de cada criança e jovem.

O empenho e a generosidade  
dos nossos colaboradores foram 
cruciais para o sucesso desta iniciativa, 
ajudando a Bagos d’Ouro a continuar  
o seu trabalho vital na promoção  
da educação e inclusão social  
na região do Douro.

No âmbito do movimento #GivingTuesday, 
organizámos a 9.ª edição da Venda de 
Natal solidária na VdA, através da qual oito 
organizações (Ad Gentes, Associação BIPP 
– Semear, Associação Pão a Pão,  
Café Joyeux, Cáritas Diocesana de Lisboa, 
Cozinha com Alma, Leigos para o 
Desenvolvimento e Sol sem Fronteiras) 
tiveram a oportunidade de partilhar  
a sua missão e as atividades que 
desenvolvem, bem como angariar fundos. 

Este ano, o valor total angariado foi de 
5.372,58 €, contribuindo significativamente 
para o apoio à continuidade dos projetos  
e iniciativas destas organizações sociais.

Campanha 
de Natal

Venda  
de Natal

Indicadores de 
Desempenho

  36 Famílias e jovens apoiados
  31 Famílias impactadas
  1.900 Sessões de apoio ao estudo
  2.720 Horas de apoio ao estudo
  7 Concelhos abrangidos

“36, 7, 544 e 5: estes não são os 
números da lotaria, mas os que 
contam a história dos percursos 
educativos apoiados pela VdA, pela 
Fundação Vasco Vieira de Almeida  
e por todos os colaboradores que 
participaram na Campanha de Natal. 

Durante o ano letivo 2024/2025, juntos 
iremos investir e apoiar o percurso 
educativo de 36 crianças e jovens, 
beneficiárias do Programa de 
Recuperação das Aprendizagens  
da Bagos d’Ouro, provenientes de  
7 concelhos da região do Douro,  
com um total de 544 horas mensais de 
apoio ao estudo, durante 5 meses. 

Este apoio permitirá à Bagos d’Ouro 
atuar sobre a preocupante 
necessidade de recuperação das 
aprendizagens de muitas das crianças 
e jovens que acompanhamos,  
mas também superar a falta de 
oportunidades educativas que surgem 
pelos contextos em que vivem. 

Muito obrigado por escolherem  
a educação das crianças e  
jovens do Douro!” 

Luísa Amorim
PRESIDENTE,  
ASSOCIAÇÃO  
BAGOS d’OURO

https://www.bagosdouro.com/
https://adgentes.org.pt/
https://www.semear.pt/
https://www.semear.pt/
https://www.paoapao.pt/
https://joyeux.pt/
https://www.caritaslisboa.pt/
https://www.cozinhacomalma.pt/
https://pontosj.pt/leigos/
https://pontosj.pt/leigos/
https://www.solsef.org/
https://www.bagosdouro.com/
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a

Iniciativas Internas

Todos os anos, apresentamos  
aos colaboradores da VdA várias 
entidades parceiras da Fundação 
às quais podem consignar 0,5 % 
do seu IRS, sem qualquer custo 
adicional. Em 2024, focados  
nos eixos da Educação e  
Justiça & Direitos Humanos, 
recomendámos o apoio às 
seguintes organizações parceiras: 
Associação BIPP – Semear, 
ENTRAJUDA, Girl Move Academy, 
OIKOS – Cooperação e 
Desenvolvimento, Rede Europeia 
Anti-Pobreza (EAPN Portugal),  
Sol sem Fronteiras, SOUMA 
(Amigos da Estrela), Teach  
For Portugal e VilacomVida.

O Prémio Fundação Vasco Vieira de Almeida,  
lançado pela primeira vez em 2024, está vocacionado  
para reconhecer os colaboradores da VdA que se distinguiram  
pela relevância do seu contributo na vertente de voluntariado  
e outras iniciativas promovidas pela Fundação VVA  
com empenho, entusiasmo e dedicação.

Em 2024, as vencedoras do Prémio foram:  
Sofia Barros Cortez e Patrícia Lousada. 

Campanha de 
Consignação 

do IRS ‘23

Prémio 
Fundação 

Vasco Vieira 
de Almeida

Patrícia 
Lousada
SENIOR 
PROCUREMENT 
ANALYST, VdA

Sofia Barros 
Cortez

ASSOCIADA, VdA

https://semear.pt/
https://www.entrajuda.pt/
https://www.girlmove.org/
https://oikos.pt/
https://oikos.pt/
https://www.eapn.pt/
https://www.eapn.pt/
https://www.solsef.org/
https://souma.eu/
https://teachforportugal.org/
https://teachforportugal.org/
https://vilacomvida.pt/
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Desafios e Perspetivas para 2025

Em 2025, a Fundação Vasco Vieira de Almeida  
celebrará oito anos de atuação. 

Ao longo destes anos, temos identificado desafios sociais  
e oportunidades de intervenção que exigem abordagens 
colaborativas e complementares, envolvendo atores  
dos setores social, público e privado, e acreditando 
profundamente no potencial do trabalho em rede. Como 
fundação portuguesa, queremos continuar a trabalhar  
em rede com fundações a nível europeu, com as quais 
possamos partilhar boas práticas e estabelecer parcerias.

Reconhecemos que a estreita articulação entre 
organizações com objetivos convergentes e que as 
parcerias intersetoriais, incluindo com o setor público,  
não apenas otimizam recursos como também amplificam  
o impacto dos projetos na sociedade. 

Vivemos tempos desafiantes, onde os problemas sociais 
se tornam cada vez mais complexos, exigindo soluções 
inovadoras que possam mitigar e resolver essas questões 
de forma eficaz. Estamos convictos de que as soluções 
para os desafios sociais mais urgentes serão possíveis 
apenas por meio de abordagens, muitas vezes,  
disruptivas. Para tal, queremos continuar a aumentar  
o investimento social em projetos inovadores que 
apresentem respostas sociais relevantes para  
os problemas atuais e para os desafios futuros.

Assim, temos desenvolvido planos de ação em  
áreas-chave como a promoção do conhecimento  
e da cidadania, a educação, a justiça, os direitos humanos 
e a cultura. Queremos investir na monitorização e 
medição do impacto social dos projetos, implementando 
uma metodologia robusta de avaliação para compreender 
o impacto real das nossas iniciativas. Monitorizando 
indicadores específicos e fazendo avaliações regulares 
tornar-nos-á mais capazes de ajustar a nossa estratégia, 
potenciar a eficiência das iniciativas e projetos e 
transmitir transparência a todos os nossos stakeholders. 
Acreditamos que este processo permitirá a replicação  
de projetos bem-sucedidos, ampliando a nossa 
contribuição e garantindo que as nossas ações  
têm um impacto sustentável e significativo.

Atentos ao mundo à nossa volta, estamos confiantes  
de que a nossa intervenção ajudará a construir 
comunidades mais inclusivas, resilientes e equitativas, 
transformando desafios em oportunidades e promovendo 
um impacto positivo duradouro na sociedade.

Além disso, a intervenção da  
Fundação VVA não se limitará a 
Portugal. Pretendemos robustecer  
a nossa atuação internacional, 
intensificando a presença da 
Fundação na rede VdA Legal Partners, 
particularmente em Moçambique,  
em Angola e em S. Tomé e Príncipe.

Margarida Couto
DIRETORA EXECUTIVA, FUNDAÇÃO VVA

Inês Azeredo Caeiro
VICE-DIRETORA EXECUTIVA, FUNDAÇÃO VVA
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ATIVO 31-12-2024 31-12-2023

Ativo não corrente - -

Ativos fixos tangíveis - -

Bens do património histórico e cultural - -

Ativos intangíveis - -

Investimentos financeiros - -

Fundadores/beneméritos/patrocinadores/associados - -

Outros créditos e ativos não correntes - -

- -

Ativo corrente

Inventários - - 

Créditos a receber 62 540 57 500 

Estado e outros entes públicos - - 

Fundadores/beneméritos/patrocinadores/associados - - 

Diferimentos 420 520 

Outros ativos correntes - - 

Caixa e depósitos bancários 78 662 89 215 

141 622 147 235 

Total do ativo 141 622 147 235

FUNDOS PATRIMONIAIS & PASSIVO 31-12-2024 31-12-2023

FUNDOS PATRIMONIAIS

Fundos 250 000 250 000 

Excedentes técnicos - - 

Reservas - - 

Fundos - - 

Resultados transitados (126 753) (136 153)

Excedentes de revalorização - - 

Ajustamentos/outras variações nos fundos patrimoniais - - 

123 247 113 847 

Resultado líquido do período (19 876) 9 400

Total dos fundos patrimoniais 103 247 123 247

PASSIVO

Passivo não corrente

Provisões - -

Provisões específicas - -

Financiamentos obtidos - -

Outras contas a pagar - -

- -

Passivo corrente

Fornecedores 10 447 4 457 

Estado e outros entes públicos 8 506 5 563 

Fundadores/beneméritos/patrocinadores/associados - - 

Financiamentos obtidos - - 

Outras contas a pagar - - 

Diferimentos - - 

Outros passivos correntes 19 299 13 968 

38 252 23 988

Total do passivo 38 252 23 988

Total dos fundos patrimoniais e do passivo 141 622 147 235

Balanço  
em 31 de dezembro de 2024 e 2023 Contas do Exercício

(Montantes expressos em euros)	A Diretora Executiva da Fundação, no 
cumprimento dos Estatutos e disposições 
legais aplicáveis, apresenta e submete à 
apreciação do Conselho de Administração,  
as contas do exercício e demais documentos 
de prestação de contas, referentes ao 
exercício findo em 31 de dezembro de 2024. 
Tendo em conta as presentes Demonstrações 
Financeiras, e no respeito pela legislação 
aplicável quanto a distribuição de bens 
sociais, propõe ao Conselho de Administração 
que o resultado negativo no valor de 
19.876,40 € do exercício que terminou  
em 31 de dezembro de 2024 seja transferido 
para a rubrica de Resultados Transitados.  
As demonstrações financeiras anexas foram 
preparadas no quadro das disposições em 
vigor em Portugal, efetivas para os exercícios 
iniciados em 1 de janeiro de 2010, em 
conformidade com o Decreto-Lei nº 158/2009, 
de 13 de julho, alterado pelo Decreto-Lei  
n.º 98/2015, de 2 de junho e de acordo com  
a estrutura conceptual, normas 
contabilísticas e de relato financeiro (“NCRF”) 
e normas interpretativas (“NI”) consignadas, 
respetivamente, nas Portarias 8254/2015, 
8256/2015 e 8258/2015, de 29 de julho de 
2015, os quais, no seu conjunto, constituem  
o Sistema de Normalização Contabilístico 
(“SNC”). De ora em diante, o conjunto daquelas 
normas e interpretações serão designados 
genericamente por “NCRF”.
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RENDIMENTOS E GASTOS 31-12-2024 31-12-2023

Vendas e serviços prestados - - 

Subsídios, doações e legados à exploração 258 586 233 992 

Fornecimentos e serviços externos (34 955) (36 862)

Gastos com o pessoal (106 718) (63 070)

Imparidade de dívidas a receber (perdas/reversões) - - 

Provisões (aumentos/reduções) - - 

Provisões específicas (aumentos/reduções) - - 

Outras imparidades (perdas/reversões) - - 

Aumentos/reduções de justo valor - - 

Outros rendimentos 2 250 942 

Outros gastos (138 632) (124 808)

Resultado antes de depreciações,  
gastos de financiamento e impostos (19 469) 10 193 

Gastos/reversões de depreciação e de amortização - - 

Resultado operacional (antes de  
gastos de financiamento e impostos)  (19 469) 10 193 

Juros e rendimentos similares obtidos - - 

Juros e gastos similares suportados - - 

Resultado antes de impostos (19 469) 10 193 

Imposto sobre o rendimento do período (408) (794)

Resultado líquido do período (19 876) 9 400 

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 31-12-2024 31-12-2023

Recebimentos de clientes e utentes 258 086 230 989 

Pagamentos de subsídios - - 

Pagamentos de apoios - - 

Pagamentos de bolsas - - 

Pagamentos a fornecedores 26 975 36 862 

Pagamentos ao pessoal 100 329 63 485 

Caixa gerada pelas operações	 130 781 130 643 

Pagamento / recebimento do imposto sobre o rendimento 794 266 

Outros recebimentos / pagamentos (140 540) (149 602)

Fluxos de caixa das atividades operacionais  (10 553) (19 225)

Variação de caixa e seus equivalentes (10 553) (19 225)

Efeito das diferenças de câmbio - -

Caixa e seus equivalentes no início do período 89 215 108 440

  Caixa e seus equivalentes no fim do período 78 662 89 215 

Demonstração dos Resultados por Naturezas 
dos Exercícios Findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

Demonstração dos Fluxos de Caixa 
dos Exercícios Findos em 31 de dezembro de 2024 e 2023

(Montantes expressos em euros)	 (Montantes expressos em euros)	
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FUNDOS RESULTADOS 
TRANSITADOS

OUTRAS VARIAÇÕES 
DOS FUNDOS 

PATRIMONIAIS

RESULTADO LÍQUIDO 
DO EXERCÍCIO

TOTAL DOS FUNDOS 
PATRIMONIAIS

POSIÇÃO DO INÍCIO DO PERÍODO 250 000 (136 153) - 9 400 123 247

Alterações no período

Realização de excedentes de revalorização - - - - -

Excedentes de revalorização - - - - -

Ajustamentos por impostos diferidos - - - - -

Outras alterações reconhecidas nos fundos patrimoniais - 9 400 - (9 400) -

- 9 400 - (9 400) -

Resultado líquido do período (19 876) (19 876)

Resultado integral (19 876) (19 876)

Operações com Instituidores no período

Fundos - - - - - 

Subsídios, doações e legados - - - - -

Distribuições - - - - -

Outras operações - - - - - 

- - - - -

POSIÇÃO DO FIM DO PERÍODO 250 000 (126 753) - (19 876) 103 370

Demonstração das Alterações nos Fundos Patrimoniais 
do Exercício Findo em 31 de dezembro de 2024

(Montantes expressos em euros)	

Assinaturas

O Contabilista Certificado:

A Diretora Executiva:



fundacaovva.org

https://www.fundacaovva.org/

